Motivierte und kompetente Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter machen uns
stark.

Wir bauen auf Bewdhrtes, hinterfragen Routinen und bleiben neugierig.
Unsere Angebote sind so vielfaltig und individuell wie die Menschen.

=) Unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter zeichnen sich durch hohes Fach-
wissen aus. Zur Wahrung und zum Ausbau unserer Kompetenzen bieten wir
ein umfdngliches Fortbildungsprogramm an. Eigene Berufsbildende Schulen
bilden in Heilerziehungspflege und Pflegeassistenz aus.

=% Wertschdtzung, Motivation und die Gesundheit aller Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter sind uns wichtig. Im Rahmen des Betrieblichen Gesundheitsma-
nagements und der Zertifizierung fiir ,,audit berufundfamilie“ entwickeln wir
MaRnahmen, um gute berufliche Bedingungen zu schaffen. Dariiber hinaus
kdnnen Verbesserungen Uber unser Ideenmanagement eingebracht werden.

=% Inunserer langjéhrigen Geschichte haben wir uns stidndig weiterentwi-
ckelt und kdnnen erfolgreiche Konzepte vorweisen. Durch unser Qualitdts-
management werden diese gepriift und gesichert. Gleichzeitig optimieren
wir unsere Prozesse immer weiter. Mit unseren differenzierten Angeboten
sind wir in Rotenburg zu finden, aber auch an anderen Standorten in Nord-
deutschland.



