Medienspiegel der Rotenburger Werke der Inneren Mission

Rotenburg — ,Konflikte sind
Teil unseres Lebens. Deren
Losung ist Teil unserer Ar-
beit*, sagt Finja Schmidt, die
in den Rotenburger Werken
Heilerziehungspflege lernt.
In einer Projektwoche der
Fachschule der Rotenburger
Werke wurde es ,ernst
denn neben vielen anderen
Angeboten stand auch ,De-
eskalation“ auf dem Pro-
gramm. Andreas Jiirries, Do-
zent fiir Aikido, brachte den

Schiilern bei, wie man mit ag-

gressivem Verhalten umge-
hen kann, um Konflikte zu
entspannen. Gunda Bassen,
Psychologin in den Werken,
begleitete den Angaben der
Werke nach die Ubungen
und sagt: ,Durch verschiede-
ne Szenarien haben wir das
Potenzial von gewaltfreier
Kommunikation erkannt
und kénnen es nun anwen-
den.“

Und was bringt das fiir den
Alltag in der Betreuung von
Menschen mit Handicap?
,Wo Menschen zusammenle-
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Sicher in allen Situationen

Schiiler der Heilerziehungspflege lernen in der Projektwoche

Finja Schmidt lernt Heilerziehungspflege in den Rotenbur-

ger Werken.

ben, gibt es auch mal Konflik-
te, logisch, das ist in jeder Fa-
milie genauso“, wird Finja
Schmidt in der Mitteilung zi-
tiert. ,Fiir uns im Beruf ist es
toll, dass wir in jeder Situati-
on souverin sind und den
Menschen Sicherheit geben
konnen. Wenn ich weil, wie
ich zum Beispiel eine unkon-
trollierte Bewegung auffan-
gen kann, gibt mir das Selbst-
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sicherheit auch in meinem
personlichen Alltag.”
Konfliktlésung sei einer
von vielen Arbeitsbereichen
einer Heilerziehungspflege-
rin, die Schmidt im iiber-
nichsten Jahr sein wird.
Dann hat sie die dreijdhrige
Fachausbildung  absolviert
und habe auf dem Arbeits-
markt beste Chancen. Ein
Studium im sozialen Bereich

konnte sich anschlieen, an-
dererseits gibt es bei entspre-
chendem Notendurchschnitt
(3.0 oder besser) eine Uber-
nahmegarantie in den Roten-
burger Werken.

Was macht die Ausbildung
zur Heilerziehungspflege fiir
Finja Schmidt so interessant?
Da hat die 18-Jahrige mehre-
re Argumente parat: , Wir ler-
nen nicht nur Pflege, sondern
vor allem Pidagogik, aber
auch Verwaltung und Organi-
sation. Der Unterricht ist viel-
filtig, die Schule liegt schon
in der Ahe in Rotenburg und
ist so iiberschaubar, dass ei-
gentlich jeder jeden kennt.
Der Mix aus Theorie und Pra-
xis ist ideal, und im dritten
Ausbildungsjahr verdiene ich
schon mehr als 1000 Euro.
Und wir sind einfach eine su-
per Gemeinschaft. Hier lernst
du sehr nette und interessan-
te Leute kennen.*

Und was sagt der Freundes-
kreis dazu? Gelten soziale Be-
rufe nicht als unattraktiv?
Finja Schmidt ist iiberzeugt:

»Alle, die ich kenne, finden es
gut, was ich mache. Klar, ins-
gesamt weifl man vielleicht
zu wenig tiber die Chancen,
die hier liegen, auch fiir ei-
nen personlich. Dabei hat der
Beruf vieles, was sich junge
Menschen wiinschen: Der Job
gibt Sicherheit, Du kannst
Deine Zukunft planen. Du
kannst Dich einbringen,
kreativ sein. Und, was viel-
leicht das Wichtigste ist: Du
hilfst Menschen und hast ei-
ne sinnerfiillte Arbeit. AuRer-
dem kannst Du immer Neues
dazulernen. Heute zum Bei-
spiel Aikido. Das hat SpaR ge-
macht.”

Freie Platze

Fur das Ausbildungsjahr
2019/20 sind noch Platze
frei. Wer sich interessiert,
kann sich tiber die Fachschu-
len der Rotenburger Werke
online informieren:
www.rotenburger-wer-
ke.de. Wissenswertes zur
Heilerziehungspflege auf
dichschicktderhimmel.de.



