Medienspiegel der Rotenburger Werke der Inneren Mission

Rotenburger Kreiszeitung, 13.03.2009

Der Startschuss fiir
«~Nordcap” fallt in Zeven

Rotenburger Werke und Lebenshilfe vermarkten Produkte gemeinsam

KREIS ROTENBURG/ZEVEN (zz/
ak) = Unternehmen und 6f-
fentliche  Einrichtungen in
Norddeutschland haben einen
neuen Ansprechpartner, wenn

sie Auftrags- und Lohnarbeiten *

vergeben wollen: NORDCAP
WfbM. Dahinter stehen elf
selbststdndige Werkstatten be-
ziehungsweise Werkstatttrager

fur behinderte Menschen aus -

Rotenburg, Bremerhaven, Cux-
haven, Achim, Bremervérde,
Stade, Liineburg,
Uelzen und Celle.

Sie werden unter der gleich-
lautenden Marke ,NORDCAP
WibM*® zukiinftig ihre Dienst-
leistungen und Produkte ge-
meinsam  vermarkten und
vertreiben. Die Lebenshilfe
Bremervorde-Zeven, die Le-
benshilfe Rotenburg-Verden
und die Rotenburger Werke
der Inneren Mission sind Teile
der Kooperation. ,Unterneh-
men und Kommunen brau-
chen jetzt nur noch einen An-
sprechpartner  kontaktieren,
wenn sie Auftrige an die
Werkstétten in der Region
vergeben wollen. Die koope-
rierenden elf Werkstdtten bie-
ten eine Vielzahl an Leistun-
gen“, erldutert der Geschafts-
fiilhrer der Lebenshilfe Bre-
mervirde-Zeven, Dietrich
Neubauer.

NORDCAP WfbM* ist mit
insgesamt 4600 behinderten
Beschdftigten an 19 Standor-
ten im norddéstlichen Nieder-
sachsen und Bremerhaven ei-
ne der grofiten Kooperationen
von Werkstdtten in der Regi-
on. Das Leistungsspekirum
umfasst die gesamte Band-
breite des Werkstdttenange-
bots, unter anderem Metall-,
Holz-, Kunststoff- sowie Elek-
troverarbeitung und -bearbei-
tung, Druck und Grafik, Ar-
chivierung und Aktenvernich-
tung sowie Garten- und Land-
schaftspflege. Die Auftrags-
und Lohnarbeiten reichen von
einfachen manuellen Tatigkei-
ten wie Montieren, Konfektio-
nieren und Verpacken bis hin

Walsrode,

Besiegelten in Zeven ihre kiinftige Zusammenarbeit in ,NORDCAP* (von links): Wilhelm Bell-

mer (Rotenburger Werke), Dietrich Neubauer, Geschiftsfiihrer der Lebenshilfe Bremervirde/

Zeven, und Werner Ruhe, Geschdftsfiihrer der Lebenshilfe Rotenburg/Verden.

zur maschinellen Fertigung
auch grofler Stiickzahlen.

Die Werkstitten setzen fiir
ihre Auftraggeber individuel-
le, auf deren Bediirfnisse ab-
gestimmte  Systemldsungen
um, zum Beispiel als Zuliefe-
rer flir Industrie und Handel.
»Als Kooperation kénnen die
Werkstdtten jetzt auch Auftra-
ge fiir private und offentliche
Kunden erbringen, die sie als
Einzelwerkstatt bisher nicht
umsetzen konnten“, so Neu-

Kostenvorteile einer Verlage-
rung schnell zunichte ma-

“chen.

Die Werkstétten dagegen
sind vor Ort, die Transport-
kosten sind gering, sie bieten
ein gutes Preis-Leistungs-Ver-
héltnis - und das bei einer
hohen Fertigungsqualitat.
LDurch die Beauftragung der
Werkstdtten sichern sich die
Auftraggeber langfristig Wett-
bewerbs- und Kostenvorteile.
Zudem handeln Unternehmen

bauer. Durch sozial wverant-
den  Kosten- : wortlich, in-
und- Wettbe- E Lmstung und dem sie den
werbsdruck ¥ Preis stimmen Wirtschafts-
stehen  viele standort
mittelstandi- Norddeutsch-

sche Firmen und Groffunter-
nehmen vor der Uberlegung,
einfachere  Produktionstatig-
keiten nach Fernost oder in
osteuropdische Lander zu ver-
lagern. Politische Risiken in
diesen Ldndern, Qualitits-
méngel, steigende Transport-
kosten oder Wihrungsrisiken
kénnen die vermeintlichen

land starken und behinderten
Menschen die Beteiligung am
Arbeitsleben  erméglichen”,
hebt Neubauer die Vorteile
hervor.

Vergeben  Unterriehmen
oder Kommunen Auftrige an
die Werkstatten, honoriert das
auch der Gesetzgeber. Private
und offentliche Auftraggeber
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konnen sich bei einem Auf-
trag an die Werkstitten die
gesetzlich  vorgeschriebene
Ausgleichsabgabe anrechnen
lassen, wenn sie nicht min-
destens fiinf Prozent ihrer Ar-
beitspldtze mit behinderten
Menschen besetzt  haben.
Denn die elf Werkstdtten er-
fiillen im gesetzlichen Auftrag
wichtige Rehabilitations- und
Integrationsaufgaben: Sie bie-
ten behinderten Menschen
nicht nur einen Arbeitsplatz,
sondern haben auch einen
Berufsbildungsbereich  und
halten Forder- und Betreu-
ungsangebote fiir Schwerstbe-
hinderte vor. Hierzu arbeiten
die Beschaftigten in den
Werkstdtten unter der Anlei-
tung fachlich und padago-
gisch ausgebildeter Krifte. In-
teressierte erfahren mehr {iber
,NORDCAP WfbM"“ unter Tel.
01802/556644, per E-Mail
unter vertrieb@nordcap-
wfbm.de und auf

WWWw.

nordcap-wfbm.de




