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Inklusion noch keine Realitat

Protesttag zur Gleichstellung von Menschen mit Behinderung
ROTENBURG =« Wer am Don- X G g i o —

Rotenburger Kreiszeitung, 06.05.2011

nerstagnachmittag durch die
Rotenburger FuBgéngerzone
ging, stieB auf der Geranien-
briicke auf zwei Hindernisse,
die sich dem Passanten in den
Weg stellten. Auf den Quadern
standen Sdtze wie ,Behinderte
Schiiler beeintrachtigen nicht
das Lerntempo von Schiilern
ohne Behinderung.” Was soll
das?, wird sich manch einer
gefragt haben. ,Die Aktion
heute ist ein Schritt, um mit
den Leuten ins Gesprach zu
kommen”, erklart Ole Asmus-
sen, Heilerzieher der Roten-
burger Werke und einer der
Organisatoren des Protestta-
ges zur Gleichstellung von

- Menschen mit Behinderung.
Das Motto in diesem Jahr lau-
tet: , Inklusion beginnt im
Kopf”.

~Wir haben die Thesen zum
Thema bewusst so provo-
kant formuliert, damit man
dariiber stolpert und ins Ge-
sprich kommt*, erklirt
Martin Schwarz-Liibben von
der Lebenshilfe Rotenburg.
Einer dieser Sitze lautet:
+Eine Gesellschaft funktio-
niert nur dann, wenn sich

alle an den Starken orien-

tieren.” Passanten waren
nun dazu aufgefordert, mit
roten Aufklebern zu signali-
sieren, welchen Thesen sie
zustimmen. Und sie muss-
ten sich Fragen stellen las-
sen. Provozierende Fragen
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Plakate fordern auf, sich an
der Diskussion zu beteiligen.

wie ,Sind Menschen mit Be-
hinderung am besten in ei-
ner Behinderten-Werkstatt
aufgehoben?” oder ,Ist der
gleichberechtigte  Zugang
fiir Menschen mit Behinde-
rung zum ersten Arbeits-
markt ein Menschenrecht?"

Wir sind stolz, dass wir ein’

Netzwerk aus wverschiede-
nen Einrichtungen und Or-
ganisationen wie dem Rats-
gymnasium, dem Mehrge-
nerationenhaus in Waffen-
sen, dem Lokal Schmidts,
der Lebenshilfe und den Ro-
tenburger Werken fiir den
Tag der Gleichstellung ge-
bildet haben®, sagt
Schwarz-Liibben. ,Wir ha-
ben viele positive Riickmel-
dungen, gerade auch von
Personen, die sich selbst
sonst nicht mit dem Thema

befassen.”
Inklusion meint die Ver-
dnderung bestehender

Strukturen und Auffassun-
gen mit dem Ziel. dass die
Unterschiedlichkeit von
Menschen zur Normalitit
wird. ,Wir setzen deshalb
auf eine Dezentralisierung

N

Die Quader stellen sich mit Thesen zur Inklusion den Passanten in den Weg. = Fotos: Berger

unseres Angebots. Zum ei-
nen, um fiir die Menschen
ein Unterstiitzungsangebot
vor Ort zu schaffen. Zum
anderen, um die Gesell-
schaft tdglich mit Men-
schen mit Behinderung zu
konfrontieren®”,
Schwarz-Liibben.

Auch Asmussen sicht die
alltdgliche Begegnung der
Bevolkerung mit Menschen
mit Behinderung in Roten-
burg als positiv. ,Es ist gut,

Die gesellschaftliche
Normalitat hinterfragen

weil sich hier viele Men-
schen mittlerweile Gedan-
ken zu dem Thema ma-
chen.” Problematisch beur-
teilt Asmussen dagegen die
Auflosung des Zivildienstes
zum 1. Juli. ,Ich hatte fri-
her selbst Schwierigkeiten
beim -Umgang mit Men-
schen mit Behinderung.
Erst durch den Zivildienst
hat sich meine Perspektive
gewandelt. Mittlerweile bin
ich seit 20 Jahren in dem
Bereich titig.”
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Der Behindertenbeauf-
tragte flir den Landkreis Ro-
tenburg, Mike = Leibner,
sieht die Aktion zwiespil-
tig: ",Grundsitzlich finde
ich es gut, die Bevolkerung
auf das Thema aufmerksam
zu machen. Ein kritischer
Punkt ist fiir mich nur die
Tatsache, dass die ganze
Thematik der Inklusion
sehr auf Menschen mit Be-
hinderung  zugeschnitten
ist. Gleichstellung betrifft
alle Menschen, die dem Bild
der Gesellschaft von ,Nor-
malitdt’ nicht entsprechen.”

Rolf Rosenberger, der
Leibner im Rollstuhl gegen-
tiber sitzt, erginzt: ,Man
wird schnell auf seine Defi-
zite beschrankt, ruckzuck
bist du ein personifizierter
Problemfall. Es ist wichtig,
das Selbstvertrauen der
Menschen zu steigern. Man
sollte sich nicht minderwer-
tig fiihlen miissen, wenn
man als Sonderschiiler ne-
ben einem Gymnasiasten
steht.” Leibner: ,Inklusion
ist eine gute Forderung,
aber noch keine Realitdt.”



