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Projekt der
Werke zur
Gesundheit

Arbeitsklima soll
verbessert werden

ROTENBURG = - Zufriedene
und gesunde Mitarbeiter
seien das Ziel, das die Ro-
tenberger Werke in einem
Projekt zum betricblichen
Gesundheitsmanagement
erreichen wollen, heiRt es
in einer Mitteilung. ,Die Be-
schiftigten sind unser wert-
vollstes Gut“, sagt Vor-
standsvorsitzende Jutta
Wendland-Park. Dazu unter-
zeichnete sie jetzt eine Ver-
einbarung mit der Kranken-
kasse Barmer.

Bei dem Projekt unter Lei-
tung von Dagmar Bruser-
mann gehe es zunichst da-
rum, den Bedarf zu ermit-
teln. Wie gesund fiihlen
sich die Beschaftigten, wel-
che Arbeitsbedingungen
werden als belastend emp-
funden? Dazu werden die
Beschiftigten anonym be-
fragt. Auf Grundlage der Er-
gebnisse wiirden dann An-
gebote entwickelt. Dabei ge-
he es um gesunde Arbeits-
bedingungen sowie um Hil-
festellungen fiir ein gesund-
heitsbewusstes  Verhalten.
Zudem wollen die Roten-
burger Werke auch die An-
gebote fiir Beschéftigte mit
Kindern oder pflegebediirf-
tigen Angehorigen verbes-
sern, heillt es weiter.

Die Barmer begleite das
auf zwei Jahre angelegte”
Projekt. ,Gesundheit und
Wohlbefinden sind wichti-
ge Voraussetzungen fiir Le-
bensfreude und den Unter-
nehmenserfolg. Es ist erwie-
sen, dass Beschaftigte in ei-
nem gesunden Arbeitsklima
leistungsfahiger und weni-
ger krank sind“, sagt Stefan
Kiefer, Geschiftsfithrer der
Barmer in Rotenburg.

Zum Auftakt veranstalten
die Werke in Zusammenar-
beit' mit der Barmer dem-
ndchst einen Gesundheits-
tag mit Infos und Mitmach-
aktionen zu dem Thema.

Jutta Wendland-Park und Ste-
fan Kiefer unterzeichnen den
Kooperationsvertrag.



